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K L A U Z U L A  I N F O R M A C Y J N A   
D L A  W N I O S K U J Ą C Y C H  O  W Y D A N I E  D U P L I K A T U  Ś W I A D E C T W A  
 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych- Dz.U. U E. z 2016r. Nr 119, 
s.1), dalej „RODO”, informuję, że: 

 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespół Szkół nr 1 im. Władysława Grabskiego, którego 

przedstawicielem jest Dyrektor Szkoły; dane adresowe: ul. Podwale 11, 20-117 Lublin, adres email: 
poczta@zs1.lublin.eu, tel.: 81 532 24 12 

 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może Pani/Pan kontaktować się we wszystkich 
sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem 
danych poprzez: email: zs1@iod.lublin.eu lub pisemnie na adres Administratora danych. 

 
3. Administrator będzie przetwarzał Pani/Pana dane osobowe w celu rozpatrzenia wniosku   o wydanie duplikatu 

świadectwa szkolnego. Podstawą prawną przetwarzania są: 
a. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. DZ. U. z 2021 r. poz 1082 ze zm. ), 
b. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie świadectw, dyplomów 

państwowych i innych druków (Dz. U. z 2019 r. poz. 1700 ze zm. ). 
 

4. Administrator będzie przechowywał Pani/Pana dane osobowe przez czas zgodny z załącznikiem nr 2 do zarządzenia 
nr 75/4/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 19 kwietnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia normatywów 
kancelaryjno – archiwalnych w jednostkach oświatowych miasta Lublin z późn. zmianami. 
 

5. Pani/Pana dane nie będą przekazane podmiotom zewnętrznym. 
 

6. W związku z przetwarzaniem danych osobowych Pracowników, przysługują Pani/Panu następujące prawa: 

a. prawo dostępu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii w przypadkach o których mowa w art. 15 
RODO 

b. prawo żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych, w przypadkach o których mowa w art. 16 
RODO 

c. prawo żądania usunięcia danych osobowych w przypadkach określonych w art. 17 RODO; 
d. prawo żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach określonych w art. 18 RODO 
e. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych , przypadkach określonych w 

art. 21 RODO ; 
f. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uznają Państwo, że 

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych 
(RODO). 
 

7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich nieprzekazanie spowoduje 
niemożność realizacji procesu wydania duplikatu świadectwa. W zakresie danych osobowych, które mogą być 

przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody, ich podanie jest dobrowolne; 
 

Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i  sposobach przetwarzania danych 
osobowych oraz o prawach jakie mi przysługują w związku z przetwarzaniem danych osobowych.  

…...........…………..………..........                             ..………………………………………………………… 

         miejscowość, data                    podpis osoby składającej oświadczenie
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